ALLEGATO 1 - MODULO A
DOMANDA DI PARTECIPAZIONE
Selezione pubblica per titoli, progetto e colloquio per la formazione di una graduatoria finalizzata al conferimento dell'incarico di Direzione artistico-didattica della Scuola Civica di Musica dell'Ogliastra.
Spett.le
Doc Educational Soc. Coop.
Ente gestore della Scuola Civica di Musica dell'Ogliastra
Via Pirandello 31 B,
37138 Verona
bandi@pec.doceducational.eu 

La sottoscritta/o .............................................. 
Nata/o a………………………. (Prov. ) il .....................
Residente a ………………….(Prov. ) in Via/Piazza ........................ n. ...
Codice Fiscale ..................................
Recapito telefonico .............................
Indirizzo mail o PEC ...................................
CHIEDE di
essere ammessa/o alla selezione pubblica, per titoli, progetto e colloquio, finalizzata alla formazione di una graduatoria per il conferimento dell'incarico di Direzione artistico-didattica della Scuola Civica di Musica dell'Ogliastra, e dichiara di aver preso piena visione e di accettare integralmente tutte le condizioni.
A tal fine DICHIARA sotto la propria responsabilità, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000:
a) DATI ANAGRAFICI E DI CONTATTO:
· Il recapito sopra indicato è valido per tutte le comunicazioni relative alla presente procedura.
b) REQUISITI GENERALI (art. 2 del bando):
· Di essere cittadina/o italiana/o, ovvero di uno Stato membro dell'Unione Europea.
· Di godere dei diritti civili e politici.
· Di avere un'età non inferiore a 18 anni.
· Di non aver riportato condanne penali né di essere sottoposta/o a procedimenti penali in corso che costituiscano causa di incompatibilità con pubblici impieghi.
· Di possedere un'adeguata conoscenza della lingua italiana.
c) TITOLO DI STUDIO (art. 2, punto 5 del bando):
· Di essere in possesso del seguente titolo di studio (barrare la casella pertinente):
· Diploma di Conservatorio rilasciato secondo il vecchio ordinamento, conseguito presso ...................................................... nell'anno ................
· Diploma Accademico di Secondo Livello (AFAM) rilasciato da Conservatorio o Istituto Musicale Pareggiato, conseguito presso ...................................................... nell'anno ................
· Titolo estero, preventivamente riconosciuto in Italia con provvedimento n. ............................... del .....................
d) REQUISITO SPECIFICO DI ACCESSO - ESPERIENZA QUINQUENNALE (art. 2, punto 6 del bando):
· Di aver prestato servizio come Direttrice/Direttore per almeno cinque anni (5), anche non consecutivi, negli ultimi dieci anni (10), presso una Scuola Civica di Musica riconosciuta dalla Regione Autonoma della Sardegna (RAS). (Tale esperienza costituisce requisito minimo obbligatorio per l'accesso alla selezione).
· Di seguito si riporta, in forma tabellare, il dettaglio dei periodi di servizio che costituiscono il suddetto quinquennio minimo:
	Anno Scolastico / 
Periodo (mm/aaaa)
	Nome della Scuola Civica di Musica (RAS)
	Comune di ubicazione
	Mansione

	1. ................./.................
(../.... - ../....)
	.........................................................
	...........................
	..............................................................................

	2. ................./.................
(../.... - ../....)
	.........................................................
	...........................
	..............................................................................

	3. ................./.................
(../.... - ../....)
	.........................................................
	...........................
	..............................................................................

	4. ................./.................
(../.... - ../....)
	.........................................................
	...........................
	..............................................................................

	5. ................./.................
(../.... - ../....)
	.........................................................
	...........................
	..............................................................................

	(Aggiungere righe se necessario per periodi non consecutivi o frazionati)
	
	
	


e) ASSENZA DI INCOMPATIBILITÀ (art. 2, punto 7 del bando):
· Che l'incarico per la Direzione della Scuola Civica di Musica dell'Ogliastra NON è incompatibile con altri miei rapporti di lavoro o incarichi ricoperti, oppure
· Che l'incarico POTREBBE ESSERE INCOMPATIBILE con il seguente rapporto/incarico: ............................................................................................................................ e mi impegno, in caso di conferimento dell'incarico, a risolverlo/rinunciarvi entro i termini previsti dalla legge e dal bando, previa eventuale autorizzazione di Doc Educational Soc. Coop.
f) DOCUMENTO DI RICONOSCIMENTO:
· Di essere in possesso del seguente documento di identità in corso di validità:
Tipologia: [ ] Carta d'Identità [ ] Passaporto [ ] Patente
Numero: ................................. rilasciato da ................................. il .......................
Allegati alla presente domanda:
1. Modulo B (Allegato 2): Dichiarazione Sostitutiva di Certificazione e di Atto di Notorietà, debitamente compilata e sottoscritta, contenente la descrizione dettagliata dell'esperienza professionale e le ulteriori dichiarazioni richieste.
2. Curriculum Vitae in formato europeo, firmato e datato.
3. Elaborato Progettuale, datato e firmato (max 3 cartelle).
4. Fotocopia del documento di identità (fronte/retro) dichiarato al punto f).
La/il sottoscritta/o è consapevole che dichiarazioni mendaci, la falsità negli atti o l'inosservanza delle disposizioni del bando comporteranno, oltre alle sanzioni penali previste, l'esclusione dalla selezione e, se già conferito, la decadenza dall'incarico.
Data, .............................. Luogo, ............................
Firma autografa per esteso della/del dichiarante
________________________________________
(Oppure Firma digitale)

